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Mopsnox
odopMJIeHHsI BOSHHKHOBEHHSI, IPHOCTAHOBJIEHHSI H MPEKPAILEHHS
oTHOmeHHUIi Mexxay MyHHIHNIAILHOTO GloAKEeTHOro 0611e06pa3oBaTeILHOTO YIPEKICHHS
«Cpennsisi 06meobpa3zoBaTebHas MKo/1a Ne6» H 00y4al0HMHUCS
1 (WIH) poAuTeISMH (3AKOHHBIMH NPEICTABHTE/ISIMH)
o0yvaromuxcs

1. O0mue noJiokeHust

1.1. Hactosiumii TTopsinok paspabotan B cootsetcTBHH ¢ DenepanbHpM 3ak0HOM «O0
obpasopanuu B Poccuiickoit @enepatmm» Ne 273-03 ot 29.12.2012r.

1.2. Hactosimmii [Topsaok pernaMeHTHpyeT 0(OpMICHHE BOSHUKHOBECHHS, IPHOCTAHOBJICHHS
¥ NpeKpalienus oTHoLeHuH Mexay MBOY COILINe6 1 00yqaloLMMHCS | (HIIH) POIHTENISAMU
(3aKOHHBIMH NIPEACTABHTENAMH ) HECOBEPLICHHOIETHHX 00yJarOLLMXCA.

1.3. TToxx OTHOLIECHUSMH B JAHHOM [10opsi/iKe TIOHUMAETCS COBOKYTTHOCTh OOLIECTBEHHBIX
OTHOIIEHHH N0 PeaM3aLky NpaBa rpaxaad Ha 06pa3oBaHueE, UE/bI0 KOTOPHIX ABIACTCH
OCBOEHHE O0YHAIOIIMMUCS COJIePKaHUs 00Pa30BaTETbHbIX TPOrPaAMM.

1.4. YuacTHHKM 06Pa30BaTENLHBIX OTHOLICHNH — G0Y4arONECcs, POAUTENH (3aKOHHbIE
TIPE/ICTABUTE N ) HECOBEPILEHHOIETHAX O0YYAIOIINXCS, NEarorHiecKue paboTHAKH H UX
TIPEICTABUTEIH, OPraHU3aluH, OCYIIECTBIIAIOIIKE 00Pa30BaATE/IbHYIO NEATEBHOCTD.

2. BosHuKHOBeHHE 00pa30BaTeIbHBIX OTHOIIEHHIH

2.1. OcHOBaHMEM BO3HHUKHOBEHHs 00Pa30BaTEIbHBIX OTHOIICHHH ABIACTCSA NPHKA3 TUPEKTOPa
VUpeXIEHUs O T[pHeMe Juua Ha OOydeHHE B YYPSKACHHE WIM I8 TPOXOXKACHHS
IPOMEXYTOUHOM aTTECTALMM ¥ (MJIM) TOCY 1aPCTBEHHOM (MTOTOBO#) aTTECTAIHH.

2.2. Bo3HukHOBeHHE 00pa30BaTEIbHBIX OTHOLIEHHH B CBA3H C IIPUEMOM JIMLIA B YUPEKICHHUE
'Ha oOydeHHE 1O OCHOBHBIM 00wIEOOPAa30BATENBHBIM MPOrpaAMMaM HayalbHOro oduiero,
OCHOBHOro o0mero u cpeasero obmero o0pa3oBaHusi OGOPMISETCS B COOTBETCTBHH C
3aKOHOAATeNbCTBOM Poccuiickoit @enepaumu u [IpaBunamu mnpuema B YUPESKACHHE,
YTBEPKICHHBIMH IIPHKA30M XHPEKTOPOM YUPEHKICHHUS.

2.3. TlpaBa ® 006s3aHHOCTM OOYHAOLIETOCs, MPEIYCMOTPEHHBIE 3aKOHOAATENBCTBOM 00
00pa30BaHMH M JIOKAIBHBIMH HOPMATHBHBIMH aKTaMM OpraHM3alMH, OCYLIECTBIIAIOMICH
00pa3oBATENBHYIO JAEATENLHOCT, BO3HHKAIOT y JIMIA, TPHHATOrO Ha ofyueHue ¢ aafhl,
YKa3aHHO#M B MPHKa3€e O MPHEME UL Ha 00y4EHHE.

3. dorosop 00 o6pa3zoBaHuH
3.1. Vi3naHmio npykasa o 3a4MC/IEHUH MPE/IIIECTBYET 3aKIIOUEHHE J0roBopa 00 00pasoBaHuH.

32. B onoroBope 006 o00pa3oBaHMM YKa3bIBAIOTCA OCHOBHBIC  XapaKTEPHUCTHKU
IPeIOCTAB/IAEMOr0 00pa30BaHUs, B TOM YMCNE, BHJ, YPOBEHb M (W) HANpPaBJCHHOCTH





Принято педагогическим советом                                       Утверждено:

МБОУ  СОШ №6                                                                  Директор МБОУ СОШ №6

Протокол №1 от 28.08.2019г.                                               ___________ С.А. Омарова

                                                                                          Приказ № ____ от 28.08.2019г. 

Порядок
оформления возникновения, приостановления и прекращения
отношений между Муниципального  бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №6» и обучающимися
и (или) родителями (законными представителями)
обучающихся
1. Общие положения
   1.1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ от 29.12.2012г.

   1.2. Настоящий Порядок регламентирует оформление возникновения, приостановления и прекращения отношений между МБОУ СОШ№6 и обучающимися и (или) родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся.

   1.3. Под отношениями в данном Порядке понимается совокупность общественных отношений по реализации права граждан на образование, целью которых является освоение обучающимися содержания образовательных программ.

   1.4. Участники образовательных отношений – обучающиеся, родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся, педагогические работники и их представители, организации, осуществляющие образовательную деятельность.

2. Возникновение образовательных отношений
   2.1. Основанием возникновения образовательных отношений является приказ директора учреждения о приеме лица на обучение в учреждение или для прохождения промежуточной аттестации и (или) государственной (итоговой) аттестации.

   2.2. Возникновение образовательных отношений в связи с приемом лица в учреждение на обучение по основным общеобразовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования оформляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и Правилами приема в учреждение, утвержденными приказом директором учреждения.

   2.3. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами организации, осуществляющей образовательную деятельность,  возникают у лица, принятого на обучение  с даты, указанной в приказе о приеме лица на обучение.

3. Договор об образовании
   3.1. Изданию приказа о зачислении предшествует заключение договора об образовании.

   3.2. В договоре об образовании указываются основные характеристики предоставляемого образования, в том числе, вид, уровень и (или) направленность дополнительной образовательной программы, формы обучения, срок освоения дополнительной образовательной программы.

   3.3. Примерные формы договоров об образовании утверждаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.

4. Изменение образовательных отношений
   4.1. Образовательные отношения изменяются в случае изменения условий получения обучающимся образования по конкретной основной или дополнительной образовательной программе, повлекшего за собой изменение взаимных прав и обязанностей обучающегося и организации, осуществляющей образовательную деятельность:

   - переход с очной формы обучения на семейное образование и наоборот;

   - перевод на обучение по другой дополнительной образовательной программе;

   - иные случаи, предусмотренные нормативно-правовыми актами.

   4.2. Основанием для изменения образовательных отношений является приказ директора  образовательного учреждения. 

5. Прекращение образовательных отношений
   5.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением обучающегося из организации, осуществляющей образовательную деятельность:

   - в связи с получением образования (завершением обучения);

   - досрочно по основаниям, установленным законодательством об образовании.

   5.2. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в следующих случаях:

     1) по инициативе обучающегося или (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося), в том числе, в случае перевода обучающегося для продолжения освоения образовательной программы в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность.

     2) по инициативе организации, осуществляющей образовательную деятельность, в случае применения к обучающемуся, достигшему возраста 15 лет, отчисления как меры дисциплинарного взыскания, а также, в случае невыполнения обучающимся по профессиональной образовательной программе обязанностей по добросовестному освоению такой образовательной программы и выполнению учебного плана, а также в случае установления нарушения порядка приема в образовательную организацию, повлекшего по вине обучающегося его не законное зачисление в образовательную организацию.

     3) по обстоятельствам, не зависящим от воли  обучающегося (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося) и организации, осуществляющей образовательную деятельность, в том числе, в случае ликвидации организации, осуществляющей образовательную деятельность.

   5.3. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе обучающегося (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося) не влечет за собой каких-либо дополнительных, в том числе материальных, обязательств перед организацией,  осуществляющей образовательную деятельность.

   5.4. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ об отчислении обучающегося из образовательной организации.

   Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами организации, осуществляющей образовательную деятельность, прекращаются с даты его отчисления из организации, осуществляющей образовательную деятельность.

   5.5. При досрочном прекращении образовательных отношений организацией,  осуществляющей образовательную деятельность, в трехдневный срок после издания распорядительного акта об отчислении обучающегося, отчисленному лицу выдается справка об обучении в соответствии с ч.12 ст. 60 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации».

   5.6. Организация, осуществляющая образовательную деятельность, ее Учредитель в случае досрочного прекращения образовательных отношений по основаниям, не зависящим от воли организации, осуществляющей образовательную деятельность, обязана обеспечить перевод обучающихся в другие организации,  осуществляющие образовательную деятельность, и исполнить иные обязательства, предусмотренные договором об образовании.

   В случае прекращения деятельности организации, а также в случае аннулирования у нее лицензии на право осуществления образовательной деятельности, лишения ее государственной аккредитации, истечения срока действия свидетельства о государственной аккредитации, Учредитель образовательной организации обеспечивает перевод обучающихся с согласия обучающихся (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося) в другие образовательные организации, реализующие соответствующие образовательные программы.

   Порядок и условия осуществления перевода устанавливаются Федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.

