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MOJIOKEHUE

0 caMo00c/1eJ0BaHHH
MyHHIHIIAILHOTO 0X0IKETHOro 00meo0pa3oBaTebHOIO YUPEKICHHS

«Cpennsisi 00meo0pa3oBaTeJbHas K02 Ne6»
(MBOY COII Ne6)

1.06mue no 10skeHHU.

1. Hacrosmee IlonoxkeHue ompenenseT OCHOBHBIE HOPMBI M IPUHIMIIBI IIPOBEACHUS
camo00cIeI0BaHHUs.

[TonokeHue pa3paboTaHO B COOTBETCTBHU C MOAMYHKTOM 13 myHkTa 3 cTaThu 28
®enepanbHOro 3akoHa or 29 mexabps 2012 r. N 273-®3 "O6 obpazoBanuu B Poccuiickoit
®enepanun", «ITopsakoM MpoBeAeHUS camMooOCiIeNoBaHHs 0OPa3OBATENBHBIX OpraHH3allHiy,
YTBEPKIECHHBIM NpUKa3oM MuHucrepcTBa 06pasoBanus U Hayku Poccuiickoit ®enepannu otl4
urons 2013 roga Ne 462.

2. llensMH MpOBEIEHHS CaMOOOCIEIOBaHUS SBJIIOTCS OOECIEUEeHHE [IOCTYIHOCTH U
OTKPBITOCTH HH(OPMAIMU O COCTOSHHH 00pa30oBaTeNbHON NEATENLHOCTH, a TaKXKe MOATrOTOBKA
OT4YETa O pe3ysbTaTax caMooOCIeIoBaHuUS (fajlee - OTYET) -

3. Camoo06cieioBaHHe TPOBOIUTCS €KETOIHO. o

CamoobciejoBaHHe - IpoLeaypa ONEHHBAaHHS  (caMoolleHWBaHus). llpoiecc
caMoo0cneoBaHlsl - 3TO IIO3HaBaTeJIbHAs JEITeTPHOCTh MEaroroB, 00y4aroIuXcs,
PYKOBOIHMTENEM, HOCSIIAsT CHCTEMHBIN XapaKTep U HalpaBJIeHHas Ha pa3sBUTHE 00pa3oBaTeIbHOM
Cpelbl U IeAarorHuecKoro mpouecca i KOpPeKUHUIo AeATeIbHOCTH IKOJIBHOTO KOJIJIEKTHBA.

4. B COOTBETCTBHH C LEISIMH U 3a[1a4aMi caMO00C/IeIOBaHHe BBINOIHAET Pl QyHKIMH:
OYeHOYHass (QYHKYyus - OCYIIECTBIEHHE C LENBIO BBIABICHHS COOTBETCTBHS OLCHHBACMBIX
apaMeTpoB HOPMaTHBHBIM U COBPEMEHHBIM IT1apaMeTpaM U TpeOOBaHUAM;

ouaznocmuyeckas (Qyukyus - BbIABICHHE MPUYHH BO3HHKHOBEHMS OTKJIOHEHHH COCTOSHHS
00beKTa H3yYeHHs W OLICHWBAHHS HOPMATHBHBIX M HayYHOOOOCHOBaHHBIX I[apaMeTpOB, IO
KOTOPBIM OCYIIECTBJISETCS €ro OIIEHKa (CaMOOLIEHKA);

npozHocmuyueckas QyHKyus - OleHKa (CaMOOIIEHKE) MOC/IEICTBHM MPOSIBIEHHS OTKIOHCHHH JULA
CaMoro OLEHHBAEMOTr0 00BEKTA U TeX, C KOTOPBIMU OH BCTYNAET BO B3aHMOIEHCTBHE.

2.MeToabl H KPUTEPHH caM000C/IeN0OBAHUS

MeTonuka camMooGC/IeI0BaHHS IpeAnojaraeT HCIOIb30BAHHE LEJIOr0 KOMILIEKCA
pa3HOOOpa3HBIX METOIOB, KOTOPHIE 11€71eCO00pa3HO BELIEIUTH B JIBE TPYIIIIBL:
- TmaccuBHble (HAOMIOJEHME, KOJIMYECTBEHHBIH ¥ KAuyeCTBEHHBIH aHaIM3 TIPOLYKTOB
JEITETPHOCTH U T.II.) i
- aKTUBHBIE (aHKETHPOBaHUE, COOeceI0BaHNE, TECTUPOBAHHE).

3.0pranu3anus camoo0c/ie10BaHus
3.1. IIpouemypa OlleHHBAHUS IPOBOAUTCS B COOTBETCTBHH C HHCTPYMEHTApUEM 10 KOHTPOJIIO

KayecTBa 0Opa30OBaHHS.
3.2. Iponexypa camooOce10BaHHs BKIIOYAET B Ce0s CIEAYIOLIHE ITalbL:
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ПОЛОЖЕНИЕ

о самообследовании

Муниципального  бюджетного общеобразовательного учреждения 

«Средняя общеобразовательная школа №6» 

(МБОУ СОШ №6)

1.Общие положения.

1. Настоящее Положение определяет основные нормы и принципы проведения                         самообследования.                                                                                                                                              
Положение разработано  в соответствии с подпунктом 13 пункта 3 статьи 28 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", «Порядком проведения самообследования образовательных организаций», утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от14 июня 2013 года № 462.
2. Целями проведения самообследования являются обеспечение доступности и открытости информации о состоянии образовательной деятельности, а также подготовка  отчета о результатах самообследования (далее - отчет) 

3. Самообследование проводится ежегодно.


Самообследование - процедура оценивания (самооценивания). Процесс самообследования - это познавательная  деятельность педагогов, обучающихся, руководителей, носящая системный характер и направленная на развитие образовательной среды и педагогического процесса и коррекцию деятельности школьного коллектива. 

4. В соответствии с целями и задачами самообследование  выполняет ряд функций: 

оценочная функция - осуществление с целью выявления соответствия оцениваемых                        параметров нормативным и современным параметрам и требованиям;

диагностическая функция - выявление причин возникновения отклонений состояния объекта изучения и оценивания нормативных и научнообоснованных параметров, по которым            осуществляется его оценка (самооценка);

прогностическая функция - оценка (самооценке) последствий проявления отклонений для самого оцениваемого объекта и тех, с которыми он вступает во взаимодействие.

                                2.Методы и критерии самообследования


Методика самообследования предполагает использование целого комплекса разнообразных методов, которые целесообразно выделить в две группы:

- пассивные (наблюдение, количественный и качественный анализ продуктов деятельности и т.п.)

- активные (анкетирование, собеседование, тестирование). 

                                3.Организация самообследования

3.1. Процедура оценивания проводится в соответствии с инструментарием по контролю качества  образования.

 3.2. Процедура самообследования включает в себя следующие этапы:

-планирование и подготовку работ по самообследованию;

-организацию и проведение самообследования;

-обобщение полученных результатов и на их основе формирование отчета;

-рассмотрение отчета Педагогическим советом МБОУ СОШ №6
3.3. Сроки, форма проведения самообследования, состав лиц, привлекаемых для его проведения, определяются приказом директора.

3.4. В процессе самообследования проводится оценка образовательной деятельности,               системы управления школы, содержания и качества подготовки обучающихся, организации учебного процесса, востребованности выпускников, качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально-технической базы, функционирования внутренней системы оценки качества образования, а также анализ показателей деятельности организации, подлежащей самообследованию, устанавливаемых федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.

                                            4. Структура самообследования
4.1. Организационно-правовое обеспечение деятельности и система управления.

4.2. Характеристика образовательных программ, реализуемых в школе.

4.3. Кадровое обеспечение реализуемых образовательных и воспитательных программ.

4.4. Показатели уровня и качества общеобразовательной подготовки обучающихся.

4.5. Показатели оценки достижений  предметных результатов  по итогам государственной                     (итоговой) аттестации обучающихся 9 класса.

4.6. Трудоустройство выпускников.

4.7. Выполнение учебных планов и программ по уровням образования.

4.9.  Характеристика системы воспитания.

4.9. Учебно-методическое, библиотечно-информационное, материально-техническое обеспечение образовательного процесса.

                                       5.Отчет о результатах самообследования

5..1. Результаты самообследования оформляются в виде отчета, включающего аналитическую часть и результаты анализа показателей деятельности,                           подлежащей самообследованию.

5.2.Отчет  по самообследованию формируется   по состоянию на 1 августа  текущего года.

5.3. Результаты самообследования   рассматриваются на педагогическом совете. 

5.4. Отчет подписывается директором и заверяется  печатью.

5.5.Размещение отчета на официальном сайте школы в сети "Интернет" и направление его учредителю осуществляется   не позднее 1 сентября  текущего года.

